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Kadin ve Erkek Bakis Acisiyla Kadin Galigsanlarin KariyerEngelleri ve Orgiit Kiiltiirii iliskisi
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Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, cilt.30, ss.1-17, 2016 (Hakemli Dergi)

Calisanlarin Adalet Algis: Sessizliklerini Etkiler Mi OYP ve Diger Arastirma Gérevlileri Agisindan



Kargilagtirmal Bir Arastirma
NAKTIiYOK A, TOYSUZ S., TIMUROGLU M. K.
Siileyman Demirel Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.20, s5.197-219, 2015 (Hakemli Dergi)
XXVIL. Orgiitsel Ortamda Algilanan Giiven Diizeyinin Sinizm Uzerindeki Rolii Atatiirk Universitesi idari
Personeli Uzerinde Bir Aragtirma
KARCIOGLU M. S.,, NAKTIYOK A.
AKU IIBF Dergisi, cilt.17, ss.19-34, 2015 (Hakemli Dergi)
XXVII. ORGUTSEL ORTAMDA ALGILANAN GUVEN DUZEYININ SINiZM UZERINDEKIROLU ATATURK
UNIVERSITESI IDARI PERSONELI UZERINDE BiR ARASTIRMA
KARCIOGLU M. S., NAKTIYOK A.
Afyon Kocatepe Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.17, ss.19-34, 2015 (Hakemli Dergi)

XXIX. Yéneticilerin Cevresel Belirsizlik Algisinin StratejikLiderlik Davrani lar1 Uzerindeki Rolii Van
Yiiziincii YilUniversitesi Yoneticileri Uzerinde Bir Uygulama
TURAN B., NAKTIYOK A.

Yiiziincii Y1l Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, ss.42-62, 2015 (Hakemli Dergi)

XXX. GALISANLARIN ADALET ALGISI SESSiZLIKLERINI ETKILER Mi OYP VE DIGER ARASTIRMA
GOREVLILERI ACISINDAN KARSILASTIRMALI BiR ARASTIRMA
NAKTIYOK A, Kizil S, Timuroglu M. K.

Siileyman Demirel Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.20, sa.4, s5.197-219, 2015 (Hakemli
Dergi)

XXXI. The relationship between sociodemographic characteristics and organizational justice perceptions
of military physicians and organizational commitment through structural equation modelling Tirk
silahli kuvvetleri asker hastanelerinde gorevli hekimlerin kurumsal baglilik diizeylerini etkileyen
faktorlerin yapisal esitlik modeli ile degerlendirilmesi
Cihangiroglu N., SAHIN B., NAKTIYOK A.

Gulhane Medical Journal, cilt.57, sa.3, ss.256-263, 2015 (Scopus)
XXXII. Stratejik Diisiinmenin Bir Onciilii Olarak Elestirel Diisiinme:Yoneticiler Uzerinde Bir Arastirma
NAKTIYOK A, GICEK M.
Atatiirk Unv,, LLB.F. Dergisi, cilt.28, s5.159-180, 2014 (Hakemli Dergi)
XXXIII.  Yenilik Yonetim Performansi Ve Duygusal Zeka Yetenegi
NAKTIYOK A, GURSOY A.
Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Dergisi, cilt.7, ss.706-723, 2014 (Hakemli Dergi)
XXXIV. TUKENMISLIK VE i$ TATMINi DUZEYLERINi BELIRLEMEYEYONELIK AKADEMIK PERSONEL
UZERINDE BiR UYGULAMA
NAKTIYOK A, KAYGIN E.
SOSYAL ve BESERI BILIMLER DERGIS], cilt4, ss.23-32, 2012 (Hakemli Dergi)
XXXV. Is Gérenin i¢sel ve Digsal MotivasyonundaStresle Miicadele Tekniklerinin Rolii
ERSARI G., NAKTIYOK A.
Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, cilt.16, ss.81-101, 2012 (Hakemli Dergi)
XXXVI. Psikolojik Taciz Algisinin Orgiitsel Giiven Uzerindeki Rolii
DURDAG F. M., NAKTIYOK A.
Kafkas Universitesi I.I.B.F.Dergisi, cilt.1, ss.5-37, 2011 (Hakemli Dergi)
XXXVII. Ogrencilerin Motivasyonel Degerlerinin Girisimcilik Niyetleri Uzerine Etkisi ve Bir Uygulama
NAKTIYOK A, TIMUROGLU M. K.
Atatiirk Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Dergisi, cilt.23, s5.85-104, 2009 (Hakemli Dergi)
XXXVII. Bilgi Temelli Orgiit Olusturmada Yéneticinin Kalite Liderligine Uygun Davranislarinin Rolii
NAKTIYOK A.
Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, cilt.13, s5.253-276, 2009 (Hakemli Dergi)
XXXIX. Ogrenme Yénliiliigiin Miisteri Yonliiliik Uzerine Etkileri
NAKTIYOK A, TIMUROGLU M. K.
Erciyes Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, ss.169-192, 2008 (Hakemli Dergi)



XL. Isletmelerin Maddi Olmayan Kaynaklari ve Gevresel Olumsuzluk Algilari ile Stratejik Yonelimleri
Arasindaki iligki
NAKTiYOK A., KARABEY C. N.
Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Dergisi, cilt.62, ss.203-225, 2007 (Hakemli Dergi)
XLL. Yenilik Yonelimi ve Orgiitsel Faktorler
NAKTIYOK A.
Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.21, ss.211-230, 2007 (Hakemli Dergi)
XLIL. Igletmelerin Maddi Olmayan Kaynaklari ve Cevresel Olumsuzluk Algilari ile Stratejik Yonelimleri
Arasindaki iliski
NAKTiYOK A., KARABEY C. N.
Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Dergisi, cilt.62, ss.203-225, 2007 (Hakemli Dergi)
XLIII.  E Liderlik E Liderlik Ozelliklerinin incelenmesine Yénelik Bir Arastirma
NAKTIYOK A.
Dokuz Eyliil Universitesi Isletme Fakiiltesi Dergisi, cilt.7, ss.19-40, 2006 (Hakemli Dergi)
XLIV. Cevresel Faktérlerin i¢ Girisimcilik Uzerine Etkileri
NAKTiYOK A., BAYRAK KOK S.
Afyon Kocatepe Uviversitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.7, s5.77-96, 2006 (Hakemli Dergi)
XLV. Iskoliklik ve Tiikenmislik Sendromu
NAKTiYOK A., KARABEY C. N.
Atatiirk Universitesi Tktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.19, ss.179-198, 2005 (Hakemli Dergi)
XLVI. iskoliklik ve Tiikenmislik Sendromu
NAKTiYOK A, KARABEY C. N.
Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.19, ss.179-198, 2005 (Hakemli Dergi)
XLVIL. Insight of Transformational Leadership for Global Business An Application Among Large Scala
Organizations of Turkey
NAKTiYOK A, i$CAN O. F.
Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, cilt.19, s5.279-300, 2005 (Hakemli Dergi)
XLVIIL. Entelektiiel Sermaye Yoneticilerin Entelektiiel Sermaye Géstergelerinin Faydasina iliskin Algilar:
NAKTIYOK A.
Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, cilt.18, s5.389-411, 2004 (Hakemli Dergi)
XLIX. Orgiitlerde Farkhh Karar Verme Modelleri ve Yéneticilerin Performans Degerlendirme Kriterleri ile
Bireysel Karar Verme Siiregleri Arasindaki fligki
NAKTIYOK A, i$CAN O. F.
Atatiirk Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Dergisi, cilt.18, ss.287-306, 2004 (Hakemli Dergi)
L. Calisanlarin Orgiitsel Bagdasimlarinin Belirleyicileri Olarak Orgiitsel Baghlik ve Orgiitsel Adalet Algisi
ISCAN 0. F., NAKTIYOK A.
Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler fakiiltesi Dergisi, cilt.59, ss.181-201, 2004 (Hakemli Dergi)
LL. Isgorenlerin Evden GCaligmaya fligkin Tutumlar: Bireysel Ozellikler ve Is Siiriikleyicileri A¢isindan Bir
Uygulama
NAKTIYOK A., ISCAN 0. F.
Akdeniz Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.3, ss.53-72, 2003 (Hakemli Dergi)
LII. Yonetici Degerleri ve Pazar Yonlilik
NAKTIYOK A.
Erciyes Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.2, s5.95-116, 2003 (Hakemli Dergi)
LIII. Kiicgiik ve Orta Biiyiikliikteki isletmelerde KOBI Toplam Kalite Yonetimi Kritik Faktérlerinin Orgiitsel
Performans Uzerine Etkileri
NAKTIYOK A., KUGUK 0.
Erciyes Universitesi [ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi,, cilt.1, s5.43-65, 2003 (Hakemli Dergi)
LIV. Algilanan Cevresel Belirsizligin Yéneticinin Pazar Yénliligi ve Kisisel Sebeke Ozellikleri Uzerine
Etkisi
NAKTIYOK A.



LV.

LVL

LVIL

LVIIL

LIX.

LX.

Dokuz Eyliil Universitesi isletme Fakiiltesi Dergisi, cilt.4, ss.79-101, 2003 (Hakemli Dergi)

isgoren ve Miisteri Tatmini Isgéren Tatminin Miisteri Tatmini Uzerine Etkileri

NAKTIYOK A., KUGUK 0.

Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.17, ss.225-243, 2003 (Hakemli Dergi)
Motivasyonel Degerler ve i Tatmini Yoneticiler Uzerine Bir Uygulama

NAKTIYOK A.

Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.16, ss.165-185, 2002 (Hakemli Dergi)
Yer ve Zaman Kavramindan Bagimsiz Calisma Bireysel Etkileri Uzerine Bir Uygulama
NAKTIYOK A.

Dokuz Eyliil Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.16, s5.49-60, 2001 (Hakemli Dergi)
Sonuglar1 ve Basar1 Kosullar1 Agisindan Orgiitsel Kiigiilme

NAKTIYOK A.

Atatiirk Universitesi fktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.15, s5.203-226, 2001 (Hakemli Dergi)
Calkantil Cevre Dokusu ve Orgiitsel Oncelikler

NAKTIYOK A.

Atatiirk Universitesi fktisadi ve idari Bilimler Dergisi, cilt.14, sa.1, ss.201-216, 2000 (Hakemli Dergi)
Kamu Sektériinde i¢ Miisteri Tatminine iliskin Bir Uygulama

NAKTIYOK A, HALIS M.

Atatiirk Universitesi fktisadi ve idari Bilimler Dergisi,, cilt.14, ss.183-200, 2000 (Hakemli Dergi)

Kitap & Kitap Béliimleri

L

IL

11

Iv.

VI

VIL

REKABET ZEKASI ve KOSGEB DESTEKLERI ILi§KiSi: KOBI’LER UZERINDE BiR ARASTIRMA
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imaj Yaymevi, Ankara, 2009

Dijital Cag Orgiitleri

ISCAN 0. F., NAKTIYOK A.

BETA, 2005

i¢ Girisimcilik

NAKTIYOK A.

Beta, 2004

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar
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2. ULUSLARARASI 17. ULUSAL BURO YONETIMI VE SEKRETERLIK KONGRESI, Erzurum, Tiirkiye, 19 - 20 Ekim
2023, ss.10-17

YALIN ORETiMIN MALIYET YONETiMi VE CALISAN MEMNUNIYETi OZERINE ETKiSi: ESTAS ORNEGI
Oztemur Karaca S., NAKTIYOK A., CELIK U. H.

AL-FARABI 11TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES, Erzurum, Tiirkiye, 19 Agustos 2022, ss.25-
27

Yoneticilerin Girisimci Liderlik Davraniglarinin isletmePerformansina Etkisinde Farklilagtirma
Stratejisinin Araci Roli

ERSARI G., NAKTIYOK A.

19. uluslararasi Isletmecilik Kongresi, Kayseri, Tiirkiye, 23 - 25 Eyliil 2020, ss.1133-1140

PSIKOLOJiK SERMAYE BAGLAMINDA CALISANLARIN OLUMLU PSiKOLOJiK iKLiM ALGILARININ
YASAM DOYUMLARI UZERINDEKI ETKIiSI

CELIK AGIRMAN U. H., NAKTiYOK A.

4.. uluslararasi Sosyal Bilimler Kongresi, Erzurum, Tiirkiye, 2 - 05 May1s 2019, ss.1187-1196

ise Angaje Olma Baglaminda Psikolojik Sermayenin Etik ve Ahlaki Davranig Uzerine Etkisi

CELIK AGIRMAN U. H., NAKTiYOK A.

. uluslararasi Sosyal Bilimler Kongresi, Erzurum, Tiirkiye, 2 - 05 May1s 2019, ss.1180-1187

PSiKOLOJiK SERMAYE BAGLAMINDA GALISANLARIN OLUMLU PSIiKOLOJiK iKLiM ALGILARININ
YASAM DOYUMLARI UZERINDEKI ETKISi

CELIiK AGIRMAN U. H., NAKTiYOK A.

4.. uluslararasi Sosyal Bilimler Kongresi, Erzurum, Tiirkiye, 2 - 05 May1s 2019, ss.1187-1196

Ise Angaje Olma Baglaminda Psikolojik Sermayenin Etik ve Ahlaki Davranis Uzerine Etkisi

CELIK AGIRMAN U. H., NAKTIYOK A.

. uluslararasi Sosyal Bilimler Kongresi, Erzurum, Tiirkiye, 2 - 05 Mayis 2019, ss.1187-1196

ISE ANGAJE OLMA BAGLAMINDA POZIiTiF PSIKOLOJiK iKLiM VE PROFESYONELLIKARASIND AKi
ILISKININ INCELENMESI

NAKTIYOK A.,, AGIRMAN U. H.

26. ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Trabzon, Tiirkiye, 10 - 12 Mayis 2018, ss.222-229

Arastirma Gorevlilerinin Orgiitsel Destek ve Ozyeterlik Algilarinin fletisim Kaygis1 Uzerine Etkisi
NAKTIYOK A, KIZIL S.

Uluslararasi Uygulamal ,isletme, Yénetim ve ekonomi Arastirmalar1 Sempozyumu, Bayburt, Tiirkiye, 3 - 05 Mayis
2018, ss.27

Yasam Doyumu Baglaminda Duygusal Zeka Ozelliklerinin Girisimcilik Niyetine Etkisi

NAKTIYOK A., AGIRMAN U. H.

Uluslararasi Uygulamah Isletme Yénetim ve Ekonomi Aragtirmalar1 Sempozyumu, Bayburt, Tiirkiye, 3 - 05 Mayis
2018, ss.28

OZ YETERLILIK ALGISI BAGLAMINDA DUYGUSAL ZEKA OZELLIKLERI VEGIRISIMCILIK NIYETI
NAKTIYOK A., AGIRMAN U. H.

7. ULUSLARARASI KATILIMLIGELETMECGLGK KONGRESG, izmir, Tiirkiye, 26 Subat - 28 Nisan 2018, s5.740-746
Konus, Tatmin Ol ve Isini ihmal Etme: Galisan Sesliliginin is Tatmini ve Is Thmali Uzerindeki Etkisini
Belirlemeye Yonelik Bir Uygulama

ERSARI G., TURAN B., NAKTIYOK A.

Uluslarasi Bati Avrasya Turizm Arastirmalari Kongresi, Van, Tiirkiye, 28 Eyliil - 01 Ekim 2017, ss.243

Duygusal Emegin Is Stresi Uzerine Etkisinde Oz Yeterliligin Aracilik Rolii: Hemsireler Uzerine Bir
Uygulama

NAKTIYOK A., ERSARI G., TURAN B.

16. Ulusal isletmecilik Kongresi, Izmir, Tiirkiye, 4 - 06 Mayis 2017, ss.46-49

Exploring The Effect Of Leader Member Exchange (Lmx) Level On Employees Psychological Contract
Perceptions

NAKTIYOK A, KULA M. E.

3rd International Conference on Business and Economics Studies, Houston, Texas, Amerika Birlesik Devletleri, 23 -



26 Mart 2017, ss.103-114
XV. Strategic Thought and Learning Orientation
TIMUROGLU M. K., NAKTIYOK A, KULA M. E.
International Conference on Business and Economics Studies, Washington, Kiribati, 25 - 28 Subat 2016, ss.69-99
XVI. Role of Allocative and Operative Justice in Emotional Exhaustion and Desensitization Level of The
Academists
BOREKCI N. E,, NAKTIYOK A., NAKTIYOK S.
International Conference Of Interdisciplinary Studies Conference Proceedings ICIS: Informing Societies, San-
Antonio, Kuzey Mariana Adalary, 16 - 19 Nisan 2015, s5.705-719
XVII. Role of Allocative and Operative Justice in Emotional Exhaustion and Desensitization Level of The
Academists
BOREKCI N. E,, NAKTIYOK A., NAKTIYOK S.
ICIS 2015 San Antonio International Conference of Interdisciplinary Studies Conference, San-Antonio, Kuzey
Mariana Adalary, 16 - 19 Nisan 2015, ss.668-684
XVIII. Hizmet Sektori Calisanlarindan Beklenen Duygu Gosterimlerinin Mesleki Baglilik ve Duygusal
Tiikkenmislik Diizeylerine Etkisi: Hemsireler Uzerine Bir Arastirma
AGIRMAN U. H,, NAKTIYOK A.
2. Orgiitsel Davranis Kongresi, Tiirkiye, 7 - 08 Kasim 2014
XIX. Effect of Leadership Style on Perceived Organizational Performance and Innovation: The Role of
Transformational Leadership beyond the Impact of Transactional Leadership -An Application among
Turkish SME's-
ISCAN 0. F., Ersari G., NAKTIYOK A.
10th International Strategic Management Conference, Rome, Italya, 19 - 21 Haziran 2014, cilt.150, ss.881-889
XX. Evlilik Doyumunun Bireylerin Mesleki Baghliklar1 ve isten Ayrilma Niyetleri Uzerindeki Etkisi
Cinsiyet Degiskeni A¢isindan Bir Degerlendirme
AGIRMAN U. H,, NAKTIYOK A.
12. Ulusal isletmecilik Kongresi, Mugla, Tiirkiye, 2 - 04 Mayis 2013, ss.349-352
XXI. EVLILIK DOYUMUNUN BiREYLERIN MESLEKi BAGLILIKLARI VE iSTEN AYRILMA NiYETLERI
UZERINDEKI ETKIiSi CINSIYET DEGISKENI ACISINDAN BiR DEGERLENDIRME
AGIRMAN U. H,, NAKTIYOK A.
12. Ulusal isletmecilik Kongresi, Tiirkiye, 2 - 04 May1s 2013
XXII. Klasik Girisimcilik Algilamasi Disinda Bir Bakis Sosyal Sermaye Unsuru ve Bunun Gegis
Ekonomilerinin Performanslarina Etkisi
EMSEN 0. S, NAKTiYOK A., YAPRAKLI S., KARAKOY ., AYDEMIR A. F.
3. Uluslararas Girisimcilik Kongresi, Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi, Bishkek, Kirgizistan, 17 - 19 Mayis
2012, ss.136-146
XXIIl. Bezdiriye Mobbing Kars1 Hosgorii Bireysel ve Cevresel Degiskenler Calisanlarin Hosgori Diizeyini
Etkiler mi
NAKTIYOK A, i$CAN 0. F,, TIMUROGLU M. K.
20. Ulusal Yénetim Ve Organizasyon Kongresi, izmir, Tiirkiye, 24 - 26 Mayis 2012, s5.488-491
XXIV. Duygularin Girisimcilikteki Roli Olumlu ve Olumsuz Duygular Girisimcilik Niyetini Nasil Etkiler
NAKTIYOK A, i$CAN 0. F,, TIMUROGLU M. K.
11. Ulusal isletmecilik Kongresi, Konya, Tiirkiye, 10 - 12 Mayis 2012, ss.31-33
XXV. isletmelerin Stratejik Plandan Basar: Beklentilerinin Gevresel Analiz Uzerine Etkisi
TiMUROGLU M. K., KARABEY C. N., NAKTiYOK A., iSCAN 0. F.
11. Ulusal isletmecilik Kongresi, Konya, Tiirkiye, 10 - 12 May1s 2012, s5.489-492
XXVI. Girigimsel Niyetin Belirleyicisi Olarak Girigsimsel Oz Yetkinlik Sosyo Demografik Faktérler A¢isindan
Bir inceleme
NAKTIYOK A, TIMUROGLU M. K., KARABEY C. N.
16. Ulusal Yonetim Ve Organizasyon Kongresi, Antalya, Tiirkiye, 16 - 18 Mayis 2008, ss.277-281
XXVIL. Psikolojik Sahiplik Orgiitsel Baghlikla iligkisi Uzerine Bir Arastirma



KARABEY C. N,, ISCAN 0. F., NAKTIYOK A.
14. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Tiirkiye, 25 - 27 Mayis 2006
XXVIIl. Ydnetici Akademisyenlerin Temel Stres Kaynaklar: ve Stresle Miicadele Teknikleri
BINGOL D., NAKTIYOK A.
9. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi, istanbul, Tiirkiye, 24 - 26 Mayis 2001, ss.323-336
XXIX. Algilanan Cinsel Tacizin Orgiitsel Baghlik Uzerine Etkisi
BINGOL D., NAKTIYOK A.
10. Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Antalya, Tiirkiye, 23 - 25 Mayis 2002, ss.224-236
XXX. Temel Yetenek Olarak iggiicii Atikligi Bilgi Yonetimi Altyapis1 Cergevesinde Bir Degerlendirme
NAKTIYOK A, i$CAN O. F.
12. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Bursa, Tiirkiye, 27 - 29 Mayis 2004, ss.84-87
XXXI. Déniistiiriicii Liderligin Orgiitsel Vatandaghk Davranigi Uzerine Etkisi
BINGOL D., NAKTIYOK A,, iSCAN O. F.
11. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Afyon, Tiirkiye, 22 - 24 Mayis 2003, ss.491-508
XXXII. Anominin Universite Ogrencilerinin Akademik Ahlaksizlik Davranislarina Etkileri
NAKTIYOK A., i$CAN O. F.
1. Tiirkiye Uluslararasi Is ve Meslek Ahlaki Kongresi, Ankara, Tiirkiye, 17 - 19 Subat 2003, ss.111-122
XXXIIl. Organizational Downsizing Investigating Effects on Survivors
NAKTiYOK A., HALIS M.
Proceedings of International Science Conference in Modern Societies, Scientific Bulletin of the Osh State University,
Series of the Humanities, Kirgizistan, 17 - 18 Haziran 2002, ss.104-115
XXXIV. Total Quality Management in Universities
HALIS M., NAKTiYOK A, SENKAL A.
Proceedings of International Science Conference in Modern Societies, Scientific Bulletin of the Osh State University,
Series of the Humanities, 17 - 18 Haziran 2002, ss.161-169

Desteklenen Projeler

NAKTIYOK A., CELIK U. H., DEVECI F. G., Yiiksekdgretim Kurumlar1 Destekli Proje, Universitelerde Sosyal Sorumluluk
Faaliyetleri ile Giiclii Marka Ederi ve Kurumsal itibar Yaratilabilir mi Atatiirk Universitesi Ornegi, 2023 - 2024
NAKTiYOK A, Yiiksekégretim Kurumlar: Destekli Proje, HIZMET SEKTORU CALISANLARININ DUYGUSAL EMEK
SURECLERI VE TUKENMISLIK DUZEYLERINE ETKISI, 2011 - 2012

Naktiyok A., Yiiksekdégretim Kurumlar1 Destekli Proje, AB Hibelerinden Faydalanan KOBI’lerde Gelismesi Beklenen
Bolgesel Stratejik Biling Diizeyi Farkliliklari, 2007 - 2009

Naktiyok A., Yiiksekdgretim Kurumlar1 Destekli Proje, Girisimcilerin Stratejik Planlamaya Bakis A¢isi: Bélgeler Arasi Bir
Karsilastirma, , 2007 - 2009

Naktiyok A., Yiiksekdégretim Kurumlar1 Destekli Proje, Orgiitsel ve Cevresel Faktorlerin Orgiitsel Yenilik Uzerine Etkileri,
2007 - 2008

Bilimsel Dergilerdeki Faaliyetler

Beykent iiniversitesi sosyal bilimler degisi, Danisma Kurul Uyesi, 2021 - Devam Ediyor

Yonetim ekonomi ve pazarlama arastirmalar dergisi, Editorler Kurulu Uyesi, 2021 - Devam Ediyor
Trends in Business and Economics, Editérler Kurulu Uyesi, 2021 - Devam Ediyor

Research Studies Anatolia Journal, Danisma Kurul Uyesi, 2021 - Devam Ediyor

Science Journal of Business and Management, Editdrler Kurulu Uyesi, 2021 - Devam Ediyor

Etii Sentez, Danigsma Kurul Uyesi, 2020 - Devam Ediyor

Tiirk Sosyal Bilimler Aragtirma Dergisi, Danisma Kurul Uyesi, 2020 - Devam Ediyor

Manas Reforma, Danigsma Kurul Uyesi, 2020 - Devam Ediyor



Atatiirk Unv. Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Danisma Kurul Uyesi, 2020 - Devam Ediyor

Van Yiiziincii Yil Unv. LLB.F. Dergisi, Danisma Kurul Uyesi, 2020 - Devam Ediyor

Journal of Organizational Behaviour Review, Bilim Kurulu Uyeligi, 2020 - Devam Ediyor

Karamanoglu Mehmetbey Unv Sosyal ve Ekonomik Aragtirmalar1 Dergisi, Danisma Kurul Uyesi, 2020 - Devam Ediyor
Atatiirk Unv. LLB.f Dergisi, Danisma Kurul Uyesi, 2020 - 2021

Kara Harp Okulu Bilim Dergisi, Yaymn Kurul Uyesi, 2020 - 2020

Bilimsel Kuruluglardaki Uyelikler / Gérevler

TURMOB, Uye, 2012 - Devam Ediyor , Tiirkiye

Bilimsel Hakemlikler

Journal of Advenced Research in natural and applied sciences, Hakemli Bilimsel Dergi, Kasim 2023

Trends in business and economics (Online), Hakemli Bilimsel Dergi, Ekim 2023

10. Orgiitsel Davranis Kongresi, Bildiri (Tam Metin), Ekim 2023

Orgiitsel Davranis kongresi, Bildiri (Tam Metin), Ekim 2023

Yonetim Ve Organizasyon Kongresi, Bildiri (Tam Metin), Ekim 2023

Orgiitsel Davranis kongresi, Bildiri (Tam Metin), Ekim 2023

10. Orgiitsel Davranis kongresi, Bildiri (Tam Metin), Ekim 2023

ERCIYES UNIVERSITY JOURNAL OF FACULTY OF ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES, Hakemli Bilimsel Dergi,
Ekim 2023

TUBITAK Projesi, 1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programy, Atatiirk Universitesi, Tiirkiye,
Ekim 2023

TUBITAK Projesi, 1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programy, Atatiirk Universitesi, Tiirkiye,
Ekim 2023

Y6netim Ve Organizasyon Kongresi, Bildiri (Tam Metin), Agustos 2023

Y6netim ve Organizasyon Kongresi, Bildiri (Tam Metin), Agustos 2023

Yoénetim Ve Organizasyon Kongresi, Bildiri (Tam Metin), Agustos 2023

Yoénetim Ve Organizasyon Kongresi, Bildiri (Tam Metin), Agustos 2023

TUBITAK Projesi, 1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programy, Atatiirk Universitesi, Tiirkiye,
Temmuz 2023

MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES INSTITUTE, Hakemli Bilimsel Dergi, Mayis 2023
TUBITAK Projesi, 3005 - Sosyal ve Beseri Bilimlerde Yenilik¢i Coziimler Aragtirma Projeleri Destek Programi, Bayburt
Universitesi, Tiirkiye, Nisan 2023

TUBITAK Projesi, 1002 - Hizh Destek Programy, tiibitak, Tiirkiye, Subat 2023

JOURNAL OF MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES FACULTY, ESCI
Kapsamindaki Dergi, Ocak 2023

JOURNAL OF MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES FACULTY, ESCI
Kapsamindaki Dergi, Aralik 2022

Anemon Mus Alparslan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Diger indekslerce Taranan Dergi, Agustos 2022

iktisadi idari ve Siyasal Aragtirmalar Dergisi, Diger Dergiler, Haziran 2022

Atatiirk Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Dergisi, Diger indekslerce Taranan Dergi, Haziran 2022

3. Sektdr Sosyal Ekonomi dergisi, Diger Indekslerce Taranan Dergi, Mayis 2022

6. Lisansiistii isletme Ogrencileri Sempozyumu, Bildiri (Tam Metin), Mayis 2022

6. Lisansiistii isletme Ogrencileri Sempozyumu, Bildiri (Tam Metin), Mayis 2022

Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Bildiri (Tam Metin), Nisan 2022

Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Bildiri (Tam Metin), Nisan 2022

TUBITAK Projesi, 1002 - Hizh Destek Programy, Tiibitak, Tiirkiye, Nisan 2022



Abant sosyal bilimler Dergisi, Diger Dergiler, Ocak 2022

Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Diger indekslerce Taranan Dergi, Ocak 2022

Siileyman Demirel Unv LLb.F Dergisi, Diger indekslerce Taranan Dergi, Ocak 2022

TUBITAK Projesi, 1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi, TUBITAK, Tiirkiye, Ocak 2022
Anemon Mus Alparslan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Diger indekslerce Taranan Dergi, Aralik 2021

Anlambilim MTU Sosyal ve Beseri Bilimler Dergisi, Diger Indekslerce Taranan Dergi, Aralik 2021

Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Diger indekslerce Taranan Dergi, Aralik 2021

TUBITAK Projesi, 1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programy, Atatiirk Universitesi, Tiirkiye,
Kasim 2021

TUBITAK Projesi, 1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programy, Atatiirk Universitesi, Tiirkiye,
Kasim 2021

Cukurova Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Diger Indekslerce Taranan Dergi, Ekim 2021

Siileyman Demirel Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Diger indekslerce Taranan Dergi, Ekim 2021
Omer Halisdemir Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Diger indekslerce Taranan Dergi, Ekim 2021
Kahramanmaras Siitgii imam Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Diger Indekslerce Taranan Dergi, Mayis 2021
Yonetimde Cagdas Yaklasimlar, Diger Yaymevleri tarafindan basilan bilimsel/mesleki kitap, Mart 2021

Erciyes Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Diger indekslerce Taranan Dergi, Mart 2021

Erciyes Univ. Iktisadi ve idari Bilimler Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Eyliil 2020

TUBITAK Projesi, 1002 - Hizh Destek Programy, Tiibitak, Tiirkiye, Eyliil 2020

Akdeniz fktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Temmuz 2020

ATATURK UNIVERSITESI IKTiSADI VE IDARI BILIMLER DERGISI, Hakemli Bilimsel Dergi, Temmuz 2020

Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Temmuz 2020

Atatiirk Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Temmuz 2020

YONETIM BILIMLERI DERGISI, Hakemli Bilimsel Dergi, Haziran 2020

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER DERGISi, Hakemli Bilimsel Dergi, Mart 2020

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI iSLETME FAKULTESI DERGISI, Hakemli Bilimsel Dergi, Subat 2020

Giivenlik Bilimleri Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Ocak 2020

Makii L.I.B.F Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Temmuz 2018

Giivenlik Bilimleri Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Mayis 2018

Business and Economic Research Journal, Diger Indekslerce Taranan Dergi, Mayis 2018

Atatiirk Universitesi, Sosyal Bilimler enstitiisii Dergisi. , Hakemli Bilimsel Dergi, Nisan 2018

Dogus Universitesi Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Mart 2018

Atatiirk Universites, L.I.B.F. Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Mart 2018

Bilimsel Danigmanliklar

Tiibitak, Bilimsel Projeler i¢cin Yapilan Danismanlik, Atatiirk Universitesi, iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi, isletme,
Tiirkiye, 2020 - Devam Ediyor

Metrikler
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Atif (Scopus): 149
H-Indeks (WoS): 4
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Odiiller



NAKTIYOK A., Sosyal Bilimler Alaninda Basar1 Odiilii, Atatiirk Universitesi, Nisan 2019
NAKTIYOK A, Isletme-Yénetim Bilimi Aragtirmalar:1 Odiilii, Sosyal Bilimler Arastirmalar1 Konferansi, Nisan 2012
NAKTIYOK A., Sosyal Bilimler Alan1 Atif Dalinda Birincilik Odiilii, Atatiirk, Nisan 2011
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